
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

RECRUTE 

 

Un(e) Chargé(e) de Développement 
(Poste à pourvoir le 18 novembre 2024) 

 

 

 

Développer, coordonner et animer des projets d’actions de formation et d’encadrement des 

activités physiques et sportives (APS) sur le département de l’Aisne. 

 

 

Missions de Coordination / Animation 

Assurer et/ou participer à la coordination de projets en lien avec les différents partenaires : 

- Coordonner l’action dans sa globalité, 

- Mettre en place et animer des réunions techniques, 

- Réaliser des évaluations régulières des projets et proposer des pistes d’amélioration, 

- Planifier et organiser ses interventions en lien avec les partenaires, 

- Participer à l’animation de l’offre de pratique d’activités physiques et sportives, 

- Proposer des actions d’accompagnement complémentaires, individuelles ou 

collectives. 

 

 

Missions de Communication 

Développer et assurer des actions de promotion et de communication des projets auprès des 

différents partenaires. 

 

 

Missions de Développement 

Assurer le développement des actions pour la pérennisation des projets en lien avec les 

différents partenaires. 

 

 

Missions Pédagogiques 

Développer des actions de formation, d’animation et/ou d’encadrement d’activités physiques 

et sportives (APS) dans l’objectif de créer des liens avec le mouvement sportif : 

- Préparer, animer des cycles de séances d’activités physiques et sportives et de 

formations appropriées aux publics dans une démarche exploratoire, 

- Travailler en équipe avec les référents des structures partenaires afin d’identifier les 

contraintes, les attentes, les forces et les faiblesses des institutions et des publics, 

- Imaginer des dispositifs/projets intégrant ces éléments afin d’assurer une 

appropriation progressive par le mouvement sportif, 

- Gérer le matériel pédagogique. 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CONTRAT / REMUNERATION 

- Contrat à Durée Déterminée d’un An, 

- Evolution possible sur un CDI, 

- 35 heures de travail hebdomadaires, 

- Poste à pourvoir à compter du 18 novembre 2024, 

- Groupe 4 de la Convention Collective Nationale du Sport, 

- Déplacements avec le véhicule personnel sur le Département de l’Aisne, 

- Indemnisation des frais kilométriques. 

 

 

QUALIFICATIONS / CONNAISSANCES 

- BPJEPS, Licence STAPS, Diplôme BAC+3, 

- Titulaire d’une carte professionnelle d’éducateur sportif, 

- Formation en gestion et animation de projet 

- Expérience souhaitée dans le domaine sportif et/ou de coordination de projets associatifs. 

- Maîtrise des outils informatiques, 

- Connaissance et maîtrise des règles pédagogiques d’animation et d’encadrement, 

- Connaissance et maîtrise des outils de coordination de projets, d’animation de réunions, de 

suivi et d’évaluation, 

- Permis B et véhicule indispensable. 

 

 

DEPOT DES CANDIDATURES 

- Lettre manuscrite + Curriculum Vitae 

- A adresser : 

o Par courrier à : Comité Départemental Olympique et Sportif de l’Aisne 

 Monsieur le Président 

 3 rue William Henry Waddington 

 BP 44 

 02003 LAON CEDEX 

 

o Par mail à : direction.aisne@franceolympique.com 
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