PART TERRITORIALE 2016 DU C.N.D. S.

FICHE DE VENTILATION DE LA SUBVENTION, POUR CHAQUE ACTION

OBJECTIFS OPERATIONNELS & MODALITES OU DISPOSITIFS (menus déroulants)

1.a

Aide a I'accés au club

1.b

Aide directe a l'activité sportive

1.c

Activités péri et extrascolaires

1.d

Pratiques féminines & responsab.

a1

Incitation a la venue dans le club

b.1

Acquisition de petit matériel

c1

Accompagnement éducatif

d.1

Incitation a la pratique

détail

a.2

Aide réduction colt cotisation

b.2

Ecole de sport

c.2

Actions du P.E.D.T.

d.2

Formation des dirigeantes

détail

b.3

Stages sportifs

c.3

Autres activités péri et extrascolaires

d.3

Pratique féminine/"Citoyens du sport"

détail

b.4

Organisation de compétitions

b.5

Déplacement de sélections

b.6

Création d'activités sportives

b.7

Matériel spécifique handicap

b.8

"J'apprends a nager"/"Citoyens du sport"

détail

b.9

Apprentissage de la natation

détail

1.e |Accés au sport de haut niveau 1.f |Aide a la formation des bénévoles 1.g [Aide a I'emploi 1.h |Santé et éthique
e.1 |Actions de détection f.1 | Dirigeants (droit, compta, gestion) g.1 [Emploi CNDS 1°année dégressif h.1 |Préservation santé par le sport
e.2 [Stages sportifs accés haut niveau f.2 |Juges, Arbitres g.2 |Emploi CNDS 2°année dégressif h.2 [Lutte violence et incivilités
.3 | Structures en amont haut niveau f.3 |Animation encadrement (tech-péda) g.3 [Emploi CNDS 3°année dégressif h.3 |Lutte harcél & violences sexuelles
g.4 |Emploi CNDS 4°année dégressif h.4 [Prévention du dopage
9.5 [Emploi CNDS 1°année non dégressif h.5 |Formations au secourisme
9.6 |Emploi CNDS 2°année non dégressif h.6 [Promo valeurs sport & Fair play
g.7 [Emploi CNDS 3°année non dégressif h.7 |Lutte contre toute discrimination
9.8 |Emploi CNDS 4°année non dégressif h.8 [Achat de défibrillateurs
9.9 [EFUS/EFUT 4° année detail | | h.9 [Action partenariale avec les A.R.S.
g.10|EFUS/EFUT 5° année détail | [h.10{Action Sentez vous sport
g.11[ESQ détail
g.12|Aide ponctuelle a 'emploi détail
g.13|Consolidation emploi pré-existant 1°année détail
g.14|Consolidation emploi pré-existant 2°année deétail
9.15|Emploi "Citoyens du sport” 1°année détail
g.16|Emploi "Citoyens du sport" 2°année détail
g.17|Aide ponctuelle a I'apprentissage détail
g.18|Apprentissage 1°année détail
g.19|Apprentissage 2°année détail
1.i [Développement durable 1.j [Dévelop. des sports de nature 1.k |Promotion du sport 1.L [Soutien du mouvement sportif
i.1 [Action développement durable j.1 |Valorisation des lieux de pratique k.1 |Accomp. événement international L.1 |Soutien au fonctionnement
j-2 |Encadrement de la pratique k.2 |Evénement sportif local L.2 [Commissions CNDS et info-doc
j.3 | Gestion partagée milieux naturels k.3 ["Tous préts" L.3[C.R.I.B.
PUBLICS & TERRITOIRES (menus déroulants)
3 |Statut des personnes 5 |Tranche d'age 6 [Statut du territoire 7 |Popul. du territoire concerné
3.1 |Publics hors club 5.1 | Toutes tranches d'age 6.1 |Quartier politique de la ville QPV 7.1 |Moins de 2 000 hab.
3.2 |Licenciés - Adhérent d'un club 5.2 |Mineurs 6.2 |Quartier ultra-prioritaire détail | | 7.212000 & - de 5000 hab.
3.3 [Bénévoles 5.3 |Adultes 6.3 |Communes Z.R.R. 7.315000a - de 10 000 hab.
3.4 [Salariés 5.4 | Seniors 6.4 |Autres territoires détail | | 7.4 (10 000 & - de 20 000 hab.
3.5 [Equipe technique régionale 6.5 | Tous territoires deétail | | 7.5 {20 000 & - de 50 000 hab.
3.6 | Juges et arbitres 7.6 (50 000 & - de 100 000 hab.
3.7 [Personnes handicapées 7.7 100 000 a - de 500 000 hab.
7.8 [Plus de 500 000 hab.
4 |Genre du Public 8 Type de bénéficiaire de I'action
4.1 |Masculin 8.1 |Structures régionales
4.2 |Féminin 8.2 [Structures départementales
4.3 |Mixte 8.3 |Clubs sportifs

8.4

Collec. Territoriales




