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Nom de l’association :      
Nom du (de la)correspondant(e) :      
Tél. :     .     .     .     .     
Courriel :      
Type d’aide sollicitée :   FORMCHECKBOX 
  Plan Sport Emploi    FORMCHECKBOX 
 Emploi à Forte Utilité Sociale (voir détails au verso)
Rappel : La personne employée doit être en possession d’une carte professionnelle (prendre contact avec la DDCS).
Date de création du poste :     /     /        
Poste pourvu par la même personne depuis sa création :       FORMCHECKBOX 
 oui           FORMCHECKBOX 
 non
Nom et Prénom de l'employé(e) :      
Diplôme / Qualification de l'employé(e) :      
Nature du contrat de travail :  FORMCHECKBOX 
 CDD    FORMCHECKBOX 
 CDI         Si CDD, date de fin de contrat :     /     /        
Horaire hebdomadaire :    h
Emploi :  FORMCHECKBOX 
 temps plein    FORMCHECKBOX 
 mi-temps     FORMCHECKBOX 
 temps partiel (pourcentage :   %)

Montant total brut des rémunérations prévues pour la saison sportive :       €
Coût total du poste (charges patronales comprises) prévu pour la saison sportive :       €
PIECES A JOINDRE :

Pour un renouvellement :

· la copie de la DADS (Déclaration Annuelle des Données Sociales) ;
· le plan de financement du poste (voir au dos du document) ;
· le contrat de travail s’il a été modifié ;

· le dernier bulletin de salaire.
Pour une création de Plan sport emploi :

· une note d’opportunité faisant apparaître les raisons pour lesquelles l’embauche est souhaitée ;

· une copie de l'accusé de réception de la déclaration unique d’embauche (DUE) délivrée par l'URSSAF ou copie de la DADS ;

· une copie du contrat de travail ;

· le budget prévisionnel de financement du poste sur 6 ans, en faisant apparaître, année par année, le montant de la subvention du Plan Sport Emploi correspondante ;

· la photocopie de la carte professionnelle ;

· le dernier bulletin de salaire si l’emploi est déjà créé.
	N° de déclaration :      
(à remplir obligatoirement pour les éducateurs sportifs)

Le salarié certifie exercer ce travail à titre d’activité principale.

Date :     /     /        
Signature du salarié :
	Je soussigné      ,
président(e) de l’association, m’engage à maintenir l’emploi pour la saison 2011/2012 et à informer le Directeur Régional de la Jeunesse, des Sports et de la Cohésion Sociale de toute modification liée à ce poste

Date :     /     /        
Signature de l’employeur :




DISPOSITIF PLAN SPORT EMPLOI

AIDE A L’EMPLOI

___________

PLAN ANNUEL DE FINANCEMENT DU POSTE

(hors frais de fonctionnement)

ANNEE N°      
	DEPENSES
	RECETTES

	SALAIRE ANNUEL
	
	FONDS PROPRES
	      €

	Salaire brut
	      €
	
	

	Charges patronales
	      €
	SUBVENTIONS
	

	
	
	Conseil général 
	      €

	IMPOTS ET TAXES
	
	Conseil régional (Emploi Solidaire)
	      €

	Formation professionnelle 
	      €
	Communes ou collectivités
	      €

	Médecine du travail
	      €
	CNDS (Plan Sport Emploi)
	      €

	Taxe sur salaire 
	      €
	
	

	Autres (préciser) 
	      €
	AIDE A L’EMPLOI 
	

	
	      €
	DIRECCTE
	      €

	ASSURANCES
	      €
	Pôle Emploi
	      €

	
	
	
	

	Autres  dépenses (préciser)
	
	Autres  recettes (préciser)
	

	
	      €
	
	      €

	TOTAL coût du poste :
	      €
	TOTAL recettes :
	      €


	Cachet de l’association
	Signature du président de l’association


Rappel du montant de l’aide dans le cadre du plan sport emploi, pour les emplois débutés avant le 1er janvier 2009 (dispositif sur 5 années), toutes aides de l’Etat confondues : 

Année 1 : 12 000 € - Année 2 : 9 000 € - Année 3 : 6 500 € - Année 4 : 4 500 € - Année 5 : 2 500 €

Depuis le 1er janvier 2009, le montant de l’aide des nouveaux PSE (dispositif revu sur 4 années), toutes aides de l’Etat confondues, s’établit comme suit :

Année 1 : 12 000 € - Année 2 : 10 000 € - Année 3 : 7 500 € - Année 4 : 5 000 €

Les Emplois qualifiés F.U.S. (Forte Utilité Sociale) doivent contribuer fortement au développement de la pratique sportive :


Des habitants des quartiers en difficulté


Des jeunes filles et des femmes


Des personnes handicapées


Des jeunes de moins de 20 ans

Le montant de l’aide s’élève à 12 000 € par an pendant 4 années.






